
Name, Vorname

Kommune/ Institution 

Straße/ Hausnummer 

PLZ/ Ort 

Telefon 

E-Mail 

Datum/ Unterschrift 

Informationen zum Abonnement der Vernetzungsstelle finden Sie unter 
www.vernetzungsstelle.de/Dauernutzung. 

Mit meiner Anmeldung erkläre ich mich damit einverstanden, meine E-Mail-Anschrift mit der 
Teilnahmeliste den anderen  Teilnehmenden kenntlich zu machen und erteile dem Verein 
"Gleichberechtigung und Vernetzung e.V:" die Rechte zur freien Verwendung und 
Veröffentlichung von Bild- und Tonaufnahmen dieser Fortbildung.  

Anmeldungen: 

Kontakt 
Vernetzungsstelle für Gleichberechtigung e.V.  
Sodenstraße 2, 30161 Hannover 
Madeleine Peters 
fortbildung@guv-ev.de 
Telefon: (0511) 33 65 06-22, Fax: (0511) 33 65 06-40 

ANMELDUNG 

Zielgruppe 
Gleichstellungsbeauftragte aus allen Bundesländern 

Referentin  
Annette Wiede; Fachreferentin der Vernetzungsstelle

Methoden 
Das Seminar wird interaktiv mit verschiedenen Methoden gestaltet, eine Teilnahme mit 
Kamera und Mikrofon wird vorausgesetzt.

Ort 
Online via Zoom

Fortbildungszeit 
27. Juni 2024 von 10:00 Uhr bis 16:00 Uhr

Fortbildung am 27. Juni 2024

Die Kosten beinhalten: die Seminargebühr, -unterlagen 

Position (hauptberufl., nebenberufl., ehrenamtlich)

Nach Zusendung (Post/Mail/Fax) des ausgefüllten Anmeldeformulars ist Ihre Anmeldung verbindlich.
Bei einer Abmeldung nach der Anmeldefrist (zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn) wird der gesamte Betrag in 
Rechnung gestellt. Ausnahme: Wenn Ihr Platz nachbesetzt werden kann.

Bitte überweisen Sie die Teilnahmegebühr nach Rechnungsstellung. 

Liegen für eine Fortbildung zu wenige Anmeldungen vor oder ist aus einem von uns nicht zu vertretenden  Grund die 
Fortbildung nicht haltbar, sind wir nicht verpflichtet, die Fortbildung durchzuführen. Sie bekommen die Teilnahmegebühr 
zurückerstattet. 

"Personalauswahlverfahren - geschlechtergerecht?!" 
1-tägige vertiefende Online-Fortbildung am 27. Juni 2024

Die kommunale Gleichstellungsbeauftragte soll dazu beitragen, die Gleichberechtigung von 
Frauen und Männern zu fördern. Dieser Auftrag bezieht sich sowohl auf die örtliche Gemein-
schaft als auch auf die eigene Verwaltung. Hier soll sie insbesondere an Personalauswahl-
verfahren mitwirken. Wo steckt hier das Gleichstellungs- oder Diskriminierungspotential? 
Was ist eigentlich Genderkompetenz und wie wird diese im Verfahren festgestellt? Mit 
diesen Fragestellungen befasst sich das Seminar schwerpunktmäßig.

Die Fortbildung:
• sensibilisiert für die eigenen Stereotypen im Auswahlverfahren
• klärt die Rechte und Pflichten nach jeweils geltenden Gesetzen

(NGG) und der Niedersächsischen Kommunalverfassung (NKomVG)
• beleuchtet die Rolle der Gleichstellungsbeauftragten im gesamten Verfahren
• bietet Raum für Austausch und Möglichkeiten eigene Handlungsstrategien zu entwickeln. ▢ 220,00 € ▢ 185,00 € mit Abonnement der VNST
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